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健康診断結果について 

 

 先日の健康診断の結果が届きました。日頃の食生活や運動習慣などの積み重

ねの結果です。必ず開封し、内容をご確認ください。結果を軽視せず、早期発見・

早期治療・早期回復を心がけましょう。 

今回「異常なし」「軽度異常」「経過観察」の方も、昨年の数値と見比べてみて

数値が悪くなっていたら、食生活や運動週間などを見直すチャンスです。せっか

く受けた健康診断です。ぜひ、今後の生活に活かしてください。 

 

「再検査」「精密検査」「要治療」の方は、医療機関を受診し【受診結果の報告】

に記入のうえ提出をお願いします。 

また再検査を受診しない方は、佐藤まで連絡ください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

・再検査のために特別休暇（有給）を付与 
  → 有給休暇を使わずに再検査を受けられます！ 
・再検査時の受診料（初診のみ）を会社が５割負担 
  → 初診時の負担が減ります！ 
※ 受診結果の報告を提出した方のみ対象となります。 
※ 領収書の添付が必要になります。（コピーでも可） 
※ 100 円未満は切り捨てとさせていただきます。 


